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INTRODUKTION

STARK Group stravar efter att vara en drivande kraft i att bygga en net-zero-framtid
genom att aktivt minska vart miljo- och klimatavtryck. Vi &r engagerade i att minska
utslapp fran verksamheten och produkternas inbaddade koldioxid, 6ka cirkularitet
och resurseffektivitet samt stodja motstdndskraftiga ekosystem i hela var
vardekedja.

Vi tar ansvar for miljo- och klimatpaverkan och ar engagerade i att identifiera,
forebygga och begransa risker genom proaktiv styrning och samarbete. Som
undertecknare till UN Global Compact stodjer vi de tio principerna och anpassar
vart miljdarbete till internationellt erkdnda ramverk, inklusive OECD Guidelines for
Multinational Enterprises och Greenhouse Gas Protocol.

STARK Group ar engagerat i att uppnad net zero-utslapp av vaxthusgaser i hela var
vardekedja till 2050, i linje med Parisavtalet. Vara net zero-reduktionsmal ar
validerade av Science Based Targets initiative (SBTi).

Efterlevnad av tillamplig lokal lagstiftning ar fortsatt en hérnsten i var verksamhet,

och vi stravar kontinuerligt efter att overtraffa regulatoriska krav genom innovation,
transparens och intressentengagemang.

2 Milj6- och klimatpolicy | Version 4.0 | februari 2026

OMFATTNING

Denna policy omfattar alla STARK Groups affarsenheter och galler for alla STARK
Group medarbetare och narstdende bolag.

Det ar varje medarbetares ansvar att bidra till miljomassigt ansvarsfulla
arbetsmetoder i vara dagliga aktiviteter. Miljiomedvetenhet stodjer STARK Groups
engagemang for att sakerstalla hogt medarbetarengagemang samt driva
kostnadseffektiva verksamheter.

Alla STARK Group-medarbetare ansvarar for att félja principerna i denna policy och
integrera dem i alla aktiviteter och processer for att leva upp till var Code of
Conduct och STARK Groups varderingar: schyssta, passionerade och stolta.

Policyn stods av nddvandiga interna manualer och handbdcker.
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PRINCIPER

STARK Groups miljoprinciper
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VI AR DEDIKERADEIATT FOLJA ALLA TILLAMPLIGA LAGAROCH
MILJOBESTAMMELSER

Vi bedriver var verksamhet i enlighet med alla tillampliga lagar och
bestammelser.

VIUPPRATTHALLERETT MILJOLEDNINGSSYSTEM

Vi upprétthaller ett vasentlighets- och riskbaserat miljéledningssystem for att
identifiera, forebygga och begrénsa miljopaverkan. Affarsenheter ar certifierade
enligt ISO 14001 eller liknande, dar sa ar relevant.

VIKOMMUNICERAR TRANSPARENT OM VAR STRATEGI, VARPAVERKAR
OCH VAR OMSTALLNINGSPLAN OCHHAR TYDLIGA MAL INOM ALLA
VASENTLIGA MILJOFRAGOR

Vi upprétthaller en bedémning av miljopaverkan, risker och méjligheter och
rapporterar offentligt om resultat i enlighet med relevanta
rapporteringsstandarder, UN Global Compact och Science Based Targets
initiative. Vi integrerar klimatscenarioanalys i var strategiska planering for att
bedoma risker och mojligheter och daremd sékerstalla 1angsiktig affarsresiliens.

VIFRAMJAR KONTINUERLIG FORBATTRING AV MILJOPRESTANDA

Vi erbjuder vagledning och utbildning for att stodja ansvarsfull miljdprestanda
pa alla nivaer i organisationen och, dar det ar tillampligt, i var vardekedja. Vi
arbetar for att forbattra noggrannheten och fullstandigheten i risk- och
vasentlighetsbeddmningar samt rapporterade data.
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. VISTRAVAREFTERATT MINSKA MILJOPAVERKANI

LEVERANTORSKEDJAN

Vara metoder i leverantérskedjan vagleds av principerna i var Sustainable
Sourcing Policy, som omfattar leverantérsengagemang, transparens i
produktdokumentation och ansvarsfulla inkdpsmetoder som stodjer
miljdmassiga och sociala standarder. Vi minimerar miljopaverkan i hela
leverantdrskedjan genom att:

e Samarbeta med ansvarsfulla leverantorer i linje med var Supplier Code of
Conduct och vara due diligence-procedurer, inklusive sparbarhet i linje
med var Responsible Timber Policy.

« Overvaka marknadsméjligheter fér framtidssékrade produkter och tjénster.

« Tillhandahalla ledande radgivning och vagledning om ansvarsfulla
produktval samt férenklad dokumentation och regelefterlevnad.

e Samarbeta med partner som Amfori och Ethical Trade Denmark for att
stddja leverantorers arbete genom gemensamma verktyg och standarder.

. VIFRAMJAR ANSVARSFULLT PRODUCERADE PRODUKTER MED

DOKUMENTERAD MILJO- OCH KLIMATPAVERKAN

Vi framjar produkter med laga koldioxidutslapp, miljdmarkta, cirkuldra och
energieffektiva produkter genom att tillhandahalla ledande réadgivning och
vagledning om ansvarsfulla val och genom att férenkla produktdokumentation
och regelefterlevnad. Detta hjalper kunder att fatta medvetna beslut och bidrar
till en net zero-framtid.
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VIKTIGA AMNEN

STARK Group ir engagerat i att minska var paverkan inom féljande omraden:

0>

KLIMATFORANDRINGAR
Vi ar fast beslutna att minska vara koldioxidutslapp i linje med Parisavtalet
och att nd Net Zero ar 2050.

Vi arbetar kontinuerligt med att minska energiférbrukningen och att ersatta
logistik- och verksamhetsenergi med alternativ med Iag klimatpaverkan
och férnybara kallor. Dessutom framjar vi energieffektivitet samt
koldioxidsnala produkter och I6sningar for vara kunder.

Vi anvander klimatscenarioanalyser for att vagleda var strategi och bygga
langsiktig motstandskraft.

BIOLOGISK MANGFALD OCH EKOSYSTEM

STARK Group genomfor due diligence i enlighet med Responsible Timber
Policy och stravar efter att kdpa in en 6kande andel traprodukter som
kommer fran hallbart forvaltade skogar, vilka bevarar markhalsa,
vattenresurser och biologisk mangfald.

Vart mal ar att kontinuerligt 6ka andelen FSC®- och PEFC-certifierat tra i
vart sortiment, ge foretrade at certifierade leverantorer och sakerstélla
sparbarhet och ansvarsfull skogsforvaltning.

STARK Group stravar efter att bedoma vasentliga konsekvenser for

biologisk mangfald och ekosystem genom var vardekedja och att initiera
atgarder for att minska eller begransa konsekvenser som kan uppsta.
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RESURSANVANDNING OCH CIRKULAR EKONOMI

STARK Group arbetar kontinuerligt med att minska avfallsmangderna och
forbattra avfallshanteringen for att eliminera avfall till deponi, begransa
férbranning och oka atervinningsgraden.

STARK Group deltar aktivt i partnerskap for att stodja cirkularitet i
byggbranschen och for att framja aterbruk och atervinning sa att andelen
sekundara material i produkter och férpackningar okar.

FORORENINGAR

VI AR FAST BESLUTNA att minimera féroreningar till luft, vatten och mark
genom forbattringar i var egen verksamhet och upphandling av en 6kad
andel miljomarkta produkter med minimala nivaer av farliga amnen.

VATTEN- OCH MARINA RESURSER

AVEN OM det inte &r en prioriterad frdga for STARK Group &r vi
engagerade i ansvarsfull vattenforbrukning och i att framja produkter och
tjanster som ar utformade for att minska vattenforbrukningen. STARK
Group sakerstaller att allt avloppsvatten fran vara egna anlaggningar
behandlas i enlighet med lagkrav for att skydda de akvatiska
ekosystemen.
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STYRNING

ROLLER OCH ANSVAR

ANSVARIG

Policygodkannare

STARK Group Board of Directors

Policyns ansvariga Group CEO
Policyagare Group CFO
AVVIKELSER KOMMUNIKATION & UTBILDNING

Alla avvikelser fran denna policy méste godkannas. Sadana forfragningar maste
goras skriftligen till policyagaren. Vid eventuella avvikelser mellan den engelska
versionen av denna policy och en dversatt version ar den engelska versionen
gallande.

'g WHISTLE-BLOWERSYSTEM
Vi uppmuntrar alla intressenter att séga ifrdan om missférhallanden sdsom
affarsbrott eller krdnkningar av manskliga rattigheter. All information halls
strikt konfidentiell, och alla farhagor kan rapporteras utan radsla for
repressalier: https://starkgroup.dk/whistleblower.

FSC- och PEFC-licensnr.

STARK United Kingdom FSC®-C014608 PEFC/16-37-039

STARK Deutschland FSC®-C100156 PEFC/04-31-1576
STARK Danmark FSC®-C004720 PEFC/09-31-026
STARK Suomi FSC®-C189454  PEFC/02-31-194

FSC®-C118054 PEFC/05-37-215

PEFC/03-31-41

Beijer Byggmaterial
Neumann Bygg
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Denna policy finns alltid tillganglig pa https://starkgroup.dk/sustainability/policies
och STARK Groups intranat, tillsammans med tillhorande manualer och handbocker.

Se "Policy Training document” for exakt information om obligatorisk utbildning och
medvetandehodjande initiativ for varje enskild policy.

KONTAKT
For mer information, vanligen kontakta Beijer Miljo- & Hallbarhetschef eller Group
Sustainability & ESG.

POLICYREVISIONSHISTORIK
Granskningscykel: Arligen Q3
Policyn kan andras nar som helst av Policy Approver
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